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Fakulteti i Arkitekturés (FA) né harmoni me Planin Strategjik 2023-2027 té Universitetit té Prishtinés “Hasan
Prishtina” (UP) dhe Strategjiné e Arsimit 2022-2026 té Ministrisé sé Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé
(MASHT), ka identifikuar objektivat strategjiké, me qgéllim gé té avancojé pozitén konkurruese né ofrimin e
shérbimeve cilésore pér nevojat né fushén e arkitekturés dhe urbanizmit pér qytetarét e Kosovés dhe mé gjer.
Pér té arritur kété qéllim, jané identifikuar prioritetet e tyre duke u bazuar né kapacitetet dhe resurset
njerézore, financiare dhe logjistike. Né kété ményré gé té zhvillohen dhe udhéhigen drejt pérmbushjes sé
objektivave strategjiké, respektivisht né fushat me prioritet si né vijim:

- rishikimi dhe pérditésimi i programeve studimore dhe
kurrikulés pér té pasqyruar zhvillimet né fushat e arkitekturés dhe urbanizmit, pérfshiré metodat e
mésimdhénies inovative dhe teknologjiné pér té pérmirésuar cilésiné e mésimdhénies dhe
mésimnxénies.

- inkurajimi dhe mbéshtetja
e anétarét e fakultetit pér té kryer veprimtari kérkimore-shkencore dhe profesionale me cilési dhe
standard té larté ndérkombétar dhe nxitja e tyre pér té siguruar burime financiare pér aktivitetet
kérkimore, profesionale, kulturore dhe sociale.

- sigurimi i suksesit dhe mirégenies sé studentéve duke ofruar
késhillim akademik, mentorim dhe mbéshtetje pér té arritur géllimet e tyre akademike dhe
profesionale, duke promovuar diversitetin dhe gjithépérfshirjen.

- : ndértimi i lidhjeve me komunitetin lokal dhe
ndérkombétar, partnerét e industrisé dhe organizatat profesionale, duke organizuar ngjarje publike
dhe bashképunuar né projekte kérkimore dhe profesionale né Hapésirén Evropiane té Arsimit té larté
dhe Ndérmarrjet dhe Studiot vendore dhe evropiane né fushén e arkitekturés dhe urbanizmit.

- sigurimi i infrastrukturés sé nevojshme pér té mbéshtetur mésimin,
kérkimin dhe shérbimin profesional, pérfshiré investimin né biblioteké, Institutin pér kérkim né
arkitekturé dhe urbanizém, né Qendrén pér novacion, laborator dhe teknologji, né hapésira pér studio
e né pajisje moderne, e cila éshté né pérputhje me trendét e transformimit digjital.

Plani Strategjik i Fakultetit té Arkitekturés (PSFA) ka pesur objektiva strategjiké, té pércaktuara pér pesé fushat
prioritete. Objektivat strategjiké adresojné problemet kyce té fushave me prioritet té FA dhe jané zbérthyer
né objektiva specifiké té cilat ndérlidhen me shkaget kryesore té problemeve kyce pérkatése dhe synojné
rezultate praktike né njé kohé afatshkurtér. Pér secilin objektiv specifik jané identifikuar aktivitetet gé shpijné
né arritjen e objektivit sipas fushave me prioritet.



Studimet pér Arkitekturé né Universitetin e Prishtinés "Hasan Prishtina" (UP), filluan si njé nga katér (4)
departamentet e Fakultetit Teknik, i themeluar né vitin 1961. Nga viti 2019, Fakulteti i Arkitekturés (FA)
éshté njé nga katérmbédhjeté (14) njésité e pavarura té Universitetit té Prishtinés “Hasan Prishtina”
institucion publik, mé i madhi né vend né ofrimin e arsimit té larté. Qéllimi i FA né kuadér té UP éshté
promovimi i jetés akademike dhe intelektuale dhe i ndryshimeve arkitektonike e urbanistike né varési té jetés
politike, ekonomike dhe shoqgérore drejt pérparimit té vendit dhe shogérisé kosovare. FA mban pérgjegjésiné
shtetérore dhe gytetare né edukimin e té rinjve té Kosovés pér t'u pérgatitur si qytetaré té denjé dhe té
dobishém pér nevojat e zhvillimit arkitektonik dhe urbanistiké té vendit dhe mé gjer.

FA né vijimési ka dhéné kontribut né komunitetin akademik, duke iu ofruar studentéve e alumnive kohé
dhe hapésiré pér té reflektuar mbi trashégiminé e pasur té studimeve pér arkitekturén. Me krenari feston
gjysmé shekullin e krijimit té kuadrove, arritjeve dhe ndikimit domethénés té arkitektéve té diplomuar, né
mjedisin e projektuar e té ndértuar né vend, rajon e mé gjer. Né kuadér té UP-ja, FA i ka mbijetuar kohés
dhe ka gené udhéheqése né ofrimin e nxénies sé dijes dhe zhvillimit té arkitektéve té ri.

Megjithaté, krahas UP, edhe FA pérballet me sfida objektive pér té pérmbushur kérkesat e studentéve dhe
shoqérisé né pérgjithési, pér té mbajtur hapin dhe pér té plotésuar nevojat e ekonomisé kosovare. Ndonése
ka punuar pa ndérprerje né mésimdhénie dhe ngritje té cilésisé sé studimeve té arkitekturés né kuadér té
arsimit té larté; né kérkime té vazhdueshme shkencore né fushat e arkitekturés, me fokus né projektim
arkitektonik; urbanizém dhe planifikim hapésinor; géndrueshmériné urb-arkitektonike; trashégimi
arkitekturale; teknologji té aplikuar né arkitekturé; dhe efigiencé té energjisé; né shérbim té shoqgérisé dhe
venditi; arsimim té larté té kuadrove profesionalisht kompatibile me kérkesat e tregut dhe me standardet
evropiane; aktivitete profesionale né fushat e arkitekturés pér pérmbushjen e kérkesave té ekonomisé sé
tregut e té institucioneve publike shtetérore; zhvillim té teknologjisé dhe novacionit né fushén e
arkitekturés; duke ndjekur trendét e arsimit té larté né Evropé dhe SHBA.

Si pasojé e situatés aktuale dhe kérkesave té tregut té punés né Kosové, FA ka punuar né Planin Strategjik pér
té adresuar sfidat dhe nevojat aktuale. Pas identifikimit té tyre, né bashképunim me Késhillin e Fakultetit dhe
dekanin, éshté krijuar Grupi punues pér hartimin e dokumentit "Plani Strategjik i FA 2024-2028", gé synon té
pérmirésojé cilésiné e té gjitha shérbimeve té FA. Pér té organizuar dhe implementuar aktivitetet e
planifikuara né ményré sa mé gjithépérfshirése, efektive dhe eficiente, grupi punues ka ndaré kéto aktivitete
dhe nevoja né pesé shtylla kryesore — objektiva strategjike, me degézimet né objektiva specifike, té cilat jané
prezantuar né dokument, té prezantuara né formé tabelare pér té lehtésuar leximin dhe ekzekutimin e tyre.

Njésité akademike, FA i UP pritet qé té hartojné planin e veprimit pér zbatimin e objektivave dhe aktiviteteve
brenda tyre. Plani i Veprimit, i cili do t'i bashkéngjitet Planit Strategjik, do té vazhdojé té pérmirésohet me
kontributet nga palét e interesuara brenda dhe jashté fakultetit, té miratuara nga universiteti, né ményré qé
té jeté sa mé konkret né ndérmarrjen e veprimeve té nevojshme pér arritjen e objektivave strategjiké dhe
objektivave specifiké. Plani i Veprimit po ashtu pérmban edhe koston e pérafért financiare té secilit veprim.



Konform ndértimit té mjaftueshém institucional té FA nga themelimi me daté 01.10.2019 e deri mé tani,
proceseve té akreditimit, si dhe mbéshtetur né Planin Strategjiké té UP té publikuar me daté 24.10.2023, jané
plotésuar kushtet pér hartimin e planit strategjik t& FA qé parget vizionin, objektivat, treguesit, vlerat e
synuara dhe veprimet e planifikuara lidhur me zhvillimin e métutjeshém té tij né periudhén 4 (katér) vjecare.

Bazuar né kompetencat gé pércaktohen sipas nenit 72 dhe 26 té Statutit té UP, Késhilli i Fakultetit té
Arkitekturés merr Vendim, pér emérimin e grupit punues pér hartimin e Planit Strategjik t&é FA me nr. prot.
3248/1 té datés 31.10.2023. Kjo strategji do té udhéheqgé té gjitha aktivitetet zhvillimore té FA dhe do té
pérdoret si tregues i performancés sé strukturave menaxhuese té fakultetit.

Grupi punues pér hartimin e Planit té Strategjisé sé FA pérbéhet nga 7 anétaré, Prof.dr. Violeta Nushi né
cilésiné e kryesueses sé komisionit dhe anétarét, Prof.asoc.dr. Vlora Navakazi, Prof.asoc.dr. Teuta Jashari
Kajtazi, Prof.ass.dr. Arta Xhambazi, Prof.ass.dr. Rozafa Basha, Prof.ass.dr. Dukagjin Hasimja, dhe Prof.ass.dr.
Miranda Rashani. Komisioni ka béré njé pérgatitje fillestare duke kompletuar dokumentacionin relevant pér
hartimin e Planit Strategjik té Fakultetit té Arkitekturés, duke pérfshiré dokumentet strategjike té MASHT-it
pér arsimin e larté, dokumentet sektoriale dhe strategjike t&é UP dhe dokumentet ndérkombétare té arsimit
té larté.

Pérgatitja e dokumentit ka ndjekur njé dinamiké té miratuar nga Késhilli i Fakultetit, duke pérfshiré fazat e
draftit té dokumentit nga Grupi punues i vendosur nga Késhilli i FA, finalizimin e dokumentit pér diskutim
publik me mésimdhénésit dhe pérfagésuesit e studentéve para se té aprovohet nga Késhilli i Fakultetit.

Grupi punues ka mbajtur takime pune dhe konsultative pér té pércaktuar prioritetet dhe pér té hartuar njé
draft fillestar té dokumentit. Ky draft éshté dérguar pér kontributet shtesé tek personeli i rregullt akademik,
personeli administrativ dhe pérfagésuesit e studentéve té FA brenda 29.03-05.04.2024, respektivisht pas
punétorisé sé datés 29.03.2024.

Grupi Punues falénderon té gjithé ata qé kané kontribuar né hartimin e Planit Strategjik té€ FA 2024-2028 né
¢farédo forme.

Veprimtaria e Fakultetit té Arkitekturés éshté e bazuar né Statutin dhe rregulloret pérkatése té Keéshillit
Drejtues dhe té Senatit té Universitetit té Prishtinés. Raportet vjetore té punés vértetojné se FA ka arritur té
ndjeké dhe té realizojé objektivat kryesore strategjike né ményré té suksesshme. Ky sukses kompleks mund
té i atribuohet pérkushtimit dhe angazhimit té strukturave menaxhuese, personelit akademik dhe
administrativ, si dhe studentéve té FA. Né té gjitha fushat kryesore strategjike té veprimtarisé sé FA, jané
shénuar rezultate té réndésishme, qé tregojné se ky institucion ka arritur té ndértohet né aspektin
institucional dhe organizativ brenda njé periudhe relativisht té shkurtér, ndonése né mungesé té personelit
administrativ dhe té hapésirés arkitektonike.



Fakulteti i Arkitekturés né momentin e procesit té vlerésimit ka Departamentin e Arkitekturés dhe
Departamentin e Eficiencés sé Energjisé, me programet studimore, aktive o/dh né proces té akreditimit:

— BSc né Arkitekturég, tre (3) vjecar, me 180 ECTS kredi;

— Msc né Arkitekturé me specializime, dy (2) vjecar, me 120 ECTS kredi;

— MSc né Arkitekturé, i integruar me BSc, pesé (5) vjecar, me 300 ECTS kredi; dhe
— MSc né Efigiencé té Energjisé, dy (2) viecar, me 120 ECTS kredi.

Programet studimore aktuale né Arkitekturé dhe né Eficiencé e Energjisé, né ményré té pérgjithshme
pérbéhen nga: Léndét Obligative, Léndét Zgjedhore dhe Punimi i temés sé diplomés sé nivelit Bachelor
Shkencor, Master Profesional ose/ dhe Master Shkencor, té cilat jané té bazuara né arritjen e njohurive
profesionale, kérkimore shkencore dhe multidisiplimore sipas nevojés sé programeve studimore.

Aktualisht FA ka aktive dy programe studimore, programi studimor aktual Bachelor Shkencor né Arkitekturé
gé éshté tre (3) vjecar, qé ka njégind e tetédhjeté (180) ECTS-sé kredi, respektivisht ka gjashté (6) semestra,
pérfshiré kétu edhe punimin e diplomés; programin studimor Master Shkencor né Arkitekturé me Specializme,
dy (2) vjecar gé ka njéqindé e njézet (120) ECTS kredi respektivisht katér (4) semestra, pérfshiré kétu edhe
punimin e diplomés; si dhe programin studimor Master Shkencor né Eficiencé e Energjisg€, qé éshté dy (2)
vjecar, qé ka njéqgind e njézeté (120) ECTS kredi, respektivisht ka katér (4) semestra, pérfshiré kétu edhe
punimin e diplomés, qé u aktualizua né vitin akademik 2023/2024. Aktualisht ka né shuarje dy programe
studimore: Master Shkencor né Arkitekturé, i integruar me Bachelor, gé éshté pesé (5) vjegar, qé ka treqind
(300) ECTS kredi, respektivisht dhjeté (10) semestra, pérshiré mundésiné e punimit té njérit nga dy punimer e
diplomés, té nivelit BSc apo MSc, gé pérfundon me gjeneratén e pranuar né vitin akademik 2020/2021; dhe
programin studimor Master Profesional né Eficiencé e Energjisé, program njé (1) vjecar, qé ka pasé
gjashtédhjeté (60) ECTS kredi, respektivisht ka pasur dy (2) semestra, pérfshiré kétu edhe punimin e diplomés,
gé pérfundon me gjeneratén e pranuar né vitin akademik 2021/2022.

Né kontekstin e zhvillimeve pozitive né vitin 2023, si vit bazé pér vlerésimin e ndikimit té Strategjisé 2024-
2028, duhet té theksohet gé FA ka arritur té zhvillojé mé tutje strukturat ndérvepruese ndérmjet programeve
akademike dhe aktoréve té tregut té punés si dhe éshté né proces té ndértimit té skemave, té cilat
mundésojné gé gjetjet nga ndérveprimi i tillé té reflektohen né programet akademike dhe né kété ményré né
pérmirésimin e métejmé té cilésisé sé studimeve. Po ashtu, éshté vazhduar me ngritjen akademike té
personelit akademik dhe ngritjes sé cilésisé sé mésimdhénies népérmjet ofrimit té vazhdueshém té
trajnimeve, té cilat jané té fokusuara né mbéshtetjen e mésimdhénésve népérmjet demonstrimit té
praktikave mé té mira, respektivisht né aplikimin e metodave kreative dhe aktivizuese karakteristike pér
mésimdhénien moderne.

Me géllim té sigurimit té pértéritjes personelit akademike dhe ofrimit t€ mundésive pér gjeneratat e reja me
pérgatitje adekuate, FA pérmes mekanizmave administrativ té UP-ja ka realizuar me sukses konkursin publik,
népérmjet té cilit jané punésuar njé numér i konsiderueshém i asistentéve dhe profesoréve té rinj, té cilét
pritet té sjellin njé dinamiké té re né procesin mésimor dhe veprimtariné kérkimore-shkencore né vitet qé
pasojné. Rezultate té mira jané shénuar edhe né fushén e kérkimit shkencor, ku éshté shénuar njé rritje
domethénése e publikimeve shkencore né revista kredibile shkencore, shprehur né figurén 1.



Aktiviteti shkencor i stafit mésimdhénés né FA 2010-2023
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Figura 1 — Aktiviteti shkencor i stafit mésimdhénés.

Po ashtu né fushén e bashképunimit ndérkombétar dhe vendor jané shénuar rezultate domethénése, duke
nénshkruar marréveshje bashképunimi me universitete dhe institucione ndérkombétare dhe vendore.
Marréveshjet e bashképunimit kané rezultuar me disa projekte té réndésishme kurrikulare né té cilat kané
pérfituar studentét né veganti.

Pérkundér progresit té shénuar né gjitha fushat me prioritet relevant té veprimtarisé sé FA, té prezantuara né
Raportin e vitit 2023 me nr. prot. 3930/1 té datés 21.12.2023, FA vazhdon té ballafagohet me sfida té natyrave
té ndryshme. Njé ndér sfidat kryesore, me té cilat éshté ballafaquar FA né vitin 2023 dhe e cila pritet té
vazhdojé né té ardhmen, éshté ruajtja e akreditimit té programeve ekzistuese akademike dhe zhvillimi i
programeve té reja né kontekstin e standardeve té reja té akreditimit, nevojave té shogérisé dhe vendit. Sfidat
tjera té identifikuara jané realizimi i konkurseve pér personel akademik né periudha té rregullta kohore, duke
ruajtur standardin tashmé té krijuar; pérmirésimi i shérbimeve administrative dhe rritja e efikasitetit té kétij
shérbimi népérmjet realizimit té konkurseve pér personel administrativ dhe plotésimi i pozitave té lira me
individ té pérzgjedhur me procedura transparente; dhe pamundésia e zgjerimit té hapésirave té fakultetit pér
shkak t& mungesés sé certifikatés sé shfrytézimit té lokacionit gé kané ngecur procedurat e prokurimit pér
realizimi e projekteve kapitale.

Pamundésia e zhvillimi infrastrukturor me hapésira té reja arkitekturale gé potencialisht ka kampusi i FA,
mbetet sfidé e cila gé ka afekte ko-laterale, si: mosrealizimin efikas e né kohé i funksionalizimit té Institutit
pér Kérkime pér Arkitekturé dhe Urbanizém (IKAU); mosfunksionalizimin e mekanizmave té rinj dhe zhvillimit
té métejmeé té atyre ekzistues pér nxitjen e veprimtarisé kérkimore-shkencore; pengesat pér rrjetézimin,
socializmin dhe aktiviteteve kulturore té studentéve; planifikimin e pezulluar té pérmirésimit té
infrastrukturés pér Qendrén pér Novacion, Laborator dhe Teknologji (QNLT) pér nevoja akademike dhe pér
nevoja té shérbimeve e té cilat jané té kérkuara né akreditimet pasuese. Ngadalésimi i procesit té rekrutimit
té kuadrit administrativ dhe ngecja e zhvillimit infrastrukturor afekton né ngadalésimin e shumé shérbimeve,
rrjedhje jo efikase té procesit mésimdhénies, mésimnxénies dhe administrativ, té veprimtarisé kérkimore-
shkencore, dhe pamundésisé sé mbéshtetjes sé studentéve.



5. OBJEKTIVAT STRATEGIJIKE TE FAKULTETIT TE ARKITEKTURES

Ky plan strategjik ka pesé objektiva strategjiké qé jané ndaré né nga pesé objektiva specifiké, té radhitura mé
tutje jo sipas réndésiség, té cilat pérfshijné treguesit pér matjen e arritjes sé objektivit, afatet kohore, personelit
pérgjegjés dhe burimet e nevojshme pér t'i realizuar. Renditja e kétyre objektivave specifiké ofron fusha me
fokus pér katér vitet e ardhshme né FA.

Listimi i prioriteteve shpreh njé pérmbledhje té fushave me fokus institucional gé duhet té konsiderohen, por
progresi dhe fokusi duhet té rishikohen rregullisht, sé paku njé heré né vit, duke u bazuar né treguesit dhe né
njé proces periodik formal té rishikimit dhe rivlerésimit té planit té veprimit. Objektivat specifiké jané hartuar
me qéllim gé secili té jeté i vecanté, ndonése duken té pérséritur né kuadér té matricés komplekse dhe
gérshetimit té tyre né raport me objektivat strategjiké.

Objektivat strategjiké jané prezantuar né formé tabelore pér té lehtésuar leximin dhe ekzekutimin e tyre.
Njésia akademike, Fakultetii Arkitekturés i Universitetit té Prishtinés pritet gé té hartojé Planin e Veprimit pér
zbatimin e objektivave dhe aktiviteteve brenda tyre. Plani i Veprimit, i cili do t'i bashkéngjitet Planit Strategjik,
do té vazhdojé té pérmirésohet me kontributet nga palét e interesuara brenda dhe jashté fakultetit, té
miratuara nga universiteti, né ményré gé té jeté sa mé konkret né ndérmarrjen e veprimeve té nevojshme pér
arritjen e objektivave strategjiké dhe objektivave specifiké. Plani i Veprimit po ashtu do pérmban edhe koston
e pérafért financiare té secilit veprim.

Pérsosméria dhe Novacioni akademik

Veprimtaria kérkimore-shkencore dhe Shérbimi pér shogériné e vendin

Suksesi dhe Mbéshtetja e studentéve

Angazhimi dhe Shtrirja vendore e ndérkombétare

Infrastruktura dhe Burimet

Fakulteti i Arkitekturés ka pércaktuar treguesit pér matjen e arritjes sé objektivave strategjiké dhe cakun e
synuar né vitin 2028. Arritja e objektivave strategjiké do té rezultojé me rezultate mé té larta té studentéve,
rritje té numrit té studentéve dhe rritje té numrit té diplomuarve; rritje té cilésisé né mésimdhénie dhe
mésimnxénie; pérmirésim té pozités sé FA né arenén ndérkombétare; digjitalizim té shérbimeve
administrative dhe té mésimdhénies; pérmirésim té infrastrukturés, burimeve, mjeteve té puné si dhe fugizim
té geverisjes dhe menaxhimit financiar.
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Objektivi strategjik 1 - Pérsosméria dhe Novacioni akademik

Me géllim té rritjes sé cilésisé né mésimdhénie dhe né mésimnxénie, kjo strategji parasheh disa objektiva
specifiké, sikurse inkurajimi i pérsosmérisé né mésimdhénie pérmes aplikimit té metodave inventive; rishikimi
dhe avancimi i programeve té studimit; zbatimi i standardeve té larta pér vlerésimin ndér-institucional si dhe
vlerésimi i programeve studimore; rritje té pérfshirjes dhe angazhimit té studentéve; dhe si rritje té

performancés akademike.

Pérsosméria dhe Novacioni akademik

OBJEKTIVI SPECIFIK 1.1 Nxitja e pérsosmérisé né mésimdhénie me metoda té reja

OBJEKTIVI SPECIFIK 1.2 Rishikimi dhe avancimi i programeve té studimit

OBIJEKTIVI SPECIFIK 1.3 Vlerésimi i programeve studimore sipas standardeve institucionale

OBJEKTIVI SPECIFIK 1.4 Nxitja e pérfshirjes dhe angazhimit té studentéve

OBIJEKTIVI SPECIFIK 1.5 Vlerésimi dhe monitorimi i perfomacés akademike

Objektivi specifik 1.1 — Nxitja e pérsosmérisé né mésimdhénie me metoda té reja

Pér té nxitur pérsosmériné né mésimdhénie, do té pérdorén tregues té garté sikurse krahasimi i niveleve té
numrit té té diplomuarve qé do té i shérben rritjes sé té diplomuarave, rishikimi dhe avancimi i programeve
té studimit, vlerésimi i programeve studimore sipas standardeve institucionale, nxitja e pérfshirjes dhe
angazhimit té studentéve dhe vlerésimi dhe monitorimii perfomancés akademike, gé ndérlidhen me sigurimin
e cilésisé né mésimdhénie dhe mésimnxénie. Strategjia synon té rrisé numrin e té diplomuarve pér 15% nga
trendi aktual, sikurse edhe nivelin e vlerésimeve nga ana e studentéve. Pér mé tepér, ky objektiv synon gé
brenda periudhés sé zbatimit té Strategjisé rreth 10% e personelit akademik nga numri total t& marrin pjesé
né trajnime né lidhje me mésimdhénien, megé pothuajse 90% e personelit kené kualifikimet e duhura. Pér
mé tepér, Strategjia synon qé brenda katér vjetéve té arrihen té paktén edhe katér marréveshje bashképunimi
ndérkombétare pér t€ mundésuar gasje né shkémbim té pérvojave né metodologjiné e mésimdhénies pérmes
mobilitetit.
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Objektivi Strategjik 1 — PEérsosméria dhe Novacioni akademik

Objektivi specifik 1.1 — Nxitja e pérsosmérisé né mésimdhénie me metoda té reja

Treguesit Vlera e synuar 2028
Norma mé té larta té diplomimit 15% rritje nga trendi aktual
Komente/vlerésime nga ana e studentéve 15% rritje nga trendi aktual
Kualifikimet e personelit akademik 90% e personelit akademik té kené kualifikimet e duhura
Trajnimi i vazhdueshém i personelit 90% e personelit akademik té marrin pjesé né trajnime né
akademik né kuadér té UP lidhje me mésimdhénien té paktén dy heré

Té ofrohen trajnime té brendshme mbi
metodologjité e reja té mésimdhénies né 2 sesione né vit
fushat e arkitekturés dhe urbanizmit

Qasja né shkémbimin e pérvojave 4 marréveshje bashképunimi ndérkombétare té reja

ndérkombétare
Qasja né resurse té cilésisé té UP 15% rritje nga trendi aktual i qasjes
Veprimet e planifikuara
111 Zhvillimi i kurseve té specializuara pér personelin e mésimdhénies né teknikat dhe metodot e reja

té mésimdhénies, konform Strategjisé dhe Rregulloreve té UP

Nxitja e personelit akademik pér njé qasje mé aktive dhe praktike pér mésimin pérmes zhvillimit té
1.1.2 | aktiviteteve té mésimdhénies bazuar né projekte dhe puné praktike/laboratorike, konform
Strategjisé dhe Rregulloreve té UP

Sigurimin qé studentét té kené qasje né teknologjité dhe mjetet mé té fundit pér té mésuar dhe

113 praktikuar nxéniet, konform Strategjisé dhe Rregulloreve té UP

Krijimi i njé kulture novative né mésimdhénie népérmjet konkurrencés dhe ndarjes sé praktikave té

1.14 mira mes mésimdhénésve, konform Strategjisé dhe Rregulloreve té UP

Ngritja e programeve dhe bursave pér mésimdhénésit dhe studentét pér té studiuar dhe praktikuar
1.1.5 | metodat e reja pér metodologji té suksesshme té mésimdhénies, referua niveleve ndérkombétare
dhe konform Strategjisé dhe Rregulloreve té UP.

Objektivi specifik 1.2 — Rishikimi dhe avancimi i programeve té studimit

Ngritja e cilésisé né mésimdhénie dhe mésimnxénie synohet té arrihet pérmes rishikimit dhe avancimit té
programeve té studimit. Ky objektiv specifik do té matet duke vlerésuar shkallén e suksesit té studentéve né
provime, me ¢ ‘rast synohet gé brenda katér viteve té ardhshme té rritet shkalla e kalueshmérisé prej 10%.
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Tregues tjetér pér arritjet e kétij objektivi do té jeté niveli i diplomimit té studentéve. Strategjia synon té rrisé
nivelin e diplomimit pér 15%, numrin e kandidatéve qé aplikojné pér té studiuar né FA dhe shkallén e
punésimit pér 15%. Ngritja e cilésisé né mésimdhénie dhe mésimnxénie synohet té arrihet edhe pérmes
pérdorimit té teknologjisé sé re informative dhe materialeve moderne studimore. Kéta tregues do té maten
duke prezantuar platforma té reja novative / virtuale té mésimit.

Objektivi Strategjik 1 — PEérsosméria dhe Novacioni akademik

Objektivi specifik 1.2 — Rishikimi dhe avancimi i programeve té studimit

Treguesit Vlera e synuar 2028

Shkalla e suksesit té studentéve né provime | Rritja e kalueshmérisé prej 10% mé shumé

. s .. 15% rritje nga trendi aktual duke respektuar rregulloret né
Shkalla e diplomimit té studentéve o fritje ng P &

fuqi
Pérdorimi i pajisjeve té TI-sé dhe Prezantimi i platformave té reja, krijimi i podkasteve,
materialeve studimore né mésimdhénie shkrimit/prezantimit virtual, e té tjera.
Rritja e numrit té kandidatéve pér té 15% rritje né numrin e kandidatéve, konform Strategjisé
studiuar né FA dhe Rregulloreve té UP

1 PS PhD, 1 PS MSc té integruar (300 ECTS kredi) dhe 3 PS

Rritja e numrit té Programeve Studimore MSc (120 ECTS kredi)

Shkalla e punésimit té studentéve pas 15% rritje nga numri aktual, konform Strategjisé dhe
diplomimit Rregulloreve té UP

Veprimet e planifikuara

1.2.1 | Hartimi i kurrikulave efektive gé pérfshijné vlerésime té vazhdueshme

1.2.2 | Krijimi i programeve té reja té studimit (PhD, MSc integruar me BSc, dhe MSc)

1.2.3 | Analiza e nevojave té tregut té punés dhe promovimi i bashképunimit me industriné

1.2.4 | Konsultime me studentét dhe mésimdhénésit dhe monitorimi i performancés sé studentéve

Promovimi i programeve té studimit pér té rritur ndérgjegjésimin dhe interesin e studentéve dhe

1.2.5 punédhénésve

Objektivi specifik 1.3 — Vlerésimi i programeve studimore sipas standardeve institucionale

Ngritja e cilésisé sé mésimdhénies dhe mésimnxénies synohet té arrihet edhe pérmes zbatimit té standardeve
té larta té vlerésimit institucional. Standardet e vlerésimit do té kontribuojné né sigurimin e cilésisé sé
brendshme. Kjo do té matet duke vlerésuar performancén akademike té studentéve, rritjen e pérfshirjes sé
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profesoréve ndérkombétar, zhvillimin e programeve té brendshme té trajnimit, mobilitetin né mésimdhénie
dhe rritjen e shkallés sé kénagshmérisé sé studentéve me pérmbajtjen e programit té studimit. Zbatimi i
kétyre aktiviteteve do té kontribuojé né rritjen e shkallés sé diplomimit pér té paktén 15%.

Objektivi Strategjik 1 — PEérsosméria dhe Novacioni akademik

Objektivi specifik 1.3 — Vlerésimi i programeve studimore sipas standardeve institucionale

Treguesit Vlera e synuar 2028
Performanca akademike e studentéve 15% rritje e shkallés sé diplomimit
Pérfshirja e profesoréve ndérkombétaré 15% rritje nga trendi aktual

Programe pér zhvillimin profesional té

personelit akademik Zhvillimi i dy programeve té brendshme té trajnimit

Vlerésimi ndérkolegial 50% rritje nga trendi aktual
Performanca e personelit akademik né 10% rritje e shkallés sé kénagéshmérisé me pérmbajtjen e
mésimdhénie programit té studimit

Veprimet e planifikuara

Identifikimi i standardeve té vlerésimit pér sigurimin e cilésisé sé brendshme bazuar né treguesit e

1311 Up dhe FA

1.3.2 | Zhvillimi i planeve té vlerésimit, referuar planeve té UP qé do derivojné planet e FA

1.3.3 | Kryerja e vlerésimit dhe monitorimit té rregullt pérmes mekanizmave té UP

1.3.4 | Analiza dhe interpretimi i té dhénave pérmes mekanizmave té UP

1.3.5 | Pérmirésimi i performancés

Objektivi specifik 1.4 — Nxitja e pérfshirjes dhe angazhimit té studentéve

Njé ndér objektivat specifiké né kuadér té objektivit té paré strategjik, éshté edhe rritja e pérfshirjes sé
studentéve né vendimmarrje. Kjo do t€ mundésohet pérmes plotésimit apo nxjerrjes sé rregullore té reja. Ky
objektiv synon edhe rritjen e mundésive pér angazhimin e studentéve si asistenté né mésimdhénie dhe né
projekte kérkimore. Kjo do té arrihet duke shtuar mundésité pér shérbime té vecanta pér konsultime.
Strategjia synon rritjen e angazhimit té universitetit, rrjedhimisht edhe té fakultetit pér té ndihmuar studentét
té gjejné puné praktike. PEér mé tepér, referuar Planit té Strategjisé sé UP, PSFA synon krijimin e kushteve
operative pér organizatat studentore, dhe kjo do té kontribuojé né rritjen prej té paktén 20% té aktiviteteve
té organizuara nga studentét. Ky objektiv specifik parasheh edhe rritjen e aktiviteteve té alumnit té FA, duke
ndihmuar né organizimin e té paktén dy ngjarjeve né vit.
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Objektivi Strategjik 1 — Pérsosméria dhe Novacioni akademik

Objektivi specifik 1.4 — Nxitja e pérfshirjes dhe angazhimit té studentéve

Treguesit Vlera e synuar 2028

Pérfshirja e pérfagésuesve té studentéve né o .
) ] Konform Strategjisé dhe Rregulloreve té UP
vendimmarrje

Pérfshirja e studentéve né cilésiné e 2 asistenté pér puné kérkimore me pagesé, konform
asistentéve hulumtues Strategjisé dhe Rregulloreve té UP

. . o 20% mé shumé té hapésiré pér organizata dhe aktivitete té
Hapésira pér organizatén/at studentore . .
organizuara nga studentét

. . . . o L 80% e profesoréve té kené sé paku nga njé asistent té
Pérfshirja e asistentéve né mésimdhénie L o o
marrédhénie té rregullt né mésimdhénie

Rritja e numrit té ngjarjeve nga ana e o
2 ngjarje né vit

alumnit
Asistimi i studentéve té gjejné puné 20% mé shumé i numrit té studentéve qé aplikojné pér
praktike né kuadér té IKAU dhe QNLT puné praktike

Veprimet e planifikuara

1.4.1 | Promovimin dhe ofrimin e mundésive pér studentét gé té pérfshihen né kérkim shkencor

1.4.2 | Pérfshirja e studentéve né sigurimin e cilésisé

1.4.3 | Pérmirésimi i shérbimeve pér studenté

144 Krijimi i klubeve té interesit g& mund té ndihmojné né nxitjen e angazhimit dhe krijimin e lidhjeve
" | me studentét si dhe organizimi i aktiviteteve sociale dhe kulturore

145 Mundésimi i punés vullnetare gé mund té ndihmojé né rritjen e ndjeshmérisé sociale dhe né
"7 | zhvillimin e aftésive té ndryshme

Objektivi specifik 1.5 — Vlerésimi dhe monitorimi i perfomacés akademike

Vlerésimi dhe monitorimi i performancés akademike si ndikon direkt né ngritjen e cilésisé né mésimdhénie
dhe mésimnxénie. Pér ta arritur kété objektiv specifik né kuadér té pérsosmérisé dhe novacionit akademik,
fakulteti do té pércjellé udhézimet qé do dalin nga universiteti, pérkatésisht do té angazhohet gé kartela e
performancés té zbatohet né pérpikéri; do té ofrohen té paktén 10 trajnimeve speciale té cilat mbéshtesin té
mésuarit, dhe ofrimin e gasjes né resurse té cilésisé pérmes gasjes né databaza ndérkombétare. Pér mé tepér,
ky objektiv strategjik synon qé té rrisé edhe nivelin e punés né grupe dhe diskutimeve né ligjérata. Ndér
veprimet e planifikuara éshté edhe njohja dhe shpérblimi i pérsosmérisé né mésimdhénie dhe kérkime, duke
pérfshiré edhe punén praktike gé éshté e domosdoshme né mésimnxénien.
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Objektivi Strategjik 1 — PEérsosméria dhe Novacioni akademik

Objektivi specifik 1.5 — Vlerésimi dhe monitorimi i perfomancés akademike

Treguesit Vlera e synuar 2028
Vlerésimi né Kartelén e Performancés Kartela e performancés té zbatohet me pérpikeéri
Metodat e vlerésimit mbéshtesin té Prezantimi i metodave té reja té vlerésimit, 2 trajnimeve
mésuarit speciale né vit, té udhéhequra nga UP

Mésimdhénésit kané gasje né resurse té - e
ilasisa Kartela e performancés té zbatohet me pérpikéri
cilésisé

Puna né grupe dhe diskutimet né ligjérata 5% numér mé i madh i punés né grupe

Veprimet e planifikuara

1.5.1 | Krijimi i sistemeve efektive té vlerésimit, referuar rregulloreve dhe standardit té UP

1.5.2 | Promovimi i integritetit akademik

1.5.3 | Njohja dhe shpérblimi i pérsosmérisé né mésimdhénie dhe kérkime

1.5.4 | Investimi né infrastrukturé dhe burime pérmes UP

1.5.5 | Pérgendrimi né programet e specializuara dhe standardizuara pér fushat e studimit

Objektivi strategjik 2 — Veprimtaria kérkimore-shkencore dhe Shérbimi pér shogériné e vendin

Pérmes avancimit té shkencés dhe novacionit, plani strategjik synon qé té béhet edhe ndérlidhja e
veprimtarisé kérkimore-shkencore dhe profesionale me ekonominég, tregun dhe industriné. Pér ta arritur kété
objektiv, PSFA parasheh rritjen e pjesémarrjes sé té rinjve né aktivitete kérkimore, pérmes rritjes sé
pjesémarrésve me kualifikime té avancuara né fushén e shkencés, arkitekturés, urbanizmit dhe inxhinierisg,
pérmes rritjes sé output-eve pér njohurité relevante gé i pérgjigjén ekonomisg, tregut dhe industrisé dhe
njohurité pér projektet dhe novacionet nga kéto institucione. Po ashtu synohet krijimi i grupit té pérbashkét
ndérkombétar pér rritjen e ndikimit té studiuesve vendas né zhvillimin global pérmes projekteve sikurse
Horizon Europe, si dhe pérmes pérmirésimit té infrastrukturés ekzistuese dhe zhvillimit té ndértesave té reja
pér té mbéshtetur kérkimin-shkencor, akademik dhe profesional.

Veprimtaria kérkimore-shkencore dhe Shérbimi pér shogériné e vendin
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OBJEKTIVI SPECIFIK 2.1 Rritja e pjesémarrésve té rinj pér avancim té teknologjisé dhe novacionit

OBJEKTIVI SPECIFIK 2.2 Rritja e pjesémarrésve me kualifikim té avancuar pér kérkime shkencore

OBIJEKTIVI SPECIFIK 2.3 Krijimi i grupeve me pjesémarrés vendoré e ndérkombétaré

OBJEKTIVI SPECIFIK 2.4 Avancimi i Institutit pér Kérkime né Arkitekturé dhe Urbanizém

OBJEKTIVI SPECIFIK 2.5 Krijimi i Qendrés pér Novacion, Laborator dhe Teknologji

Objektivi specifik 2.1 — Rritja e pjesémarrésve té rinj pér avancim té teknologjisé dhe novacionit

Plani Strategjiké FA parasheh veprime konkrete me géllim té rritjes sé pjesémarrjes sé té rinjve né avancimin
e shkencés, teknologjis€ dhe novacionit qé do i shérben shoqgérisé dhe vendit. Synohet gé té paktén té
pérfitohet njé nga dhjeté garantét né vit gé parashihen té ofrohen pér studiuesit dhe hulumtuesit e rinj né
nivel té UP. Me géllim té shkémbimit té pérvojave, PSFA parasheh mentorim té veganté té studiueseve té rinj
nga kolegét e tyre mé té vjetér. Kjo do té ndikojé edhe né rritjen e studentéve si asistent hulumtues. Strategjia
parasheh edhe mundési/trajnime pér veté-zhvillim né fushén e specializimit si dhe térhegjen e alumnit pér té
punuar né FA.

Objektivi Strategjik 2 — Veprimtaria kérkimore-shkencore dhe Shérbimi pér shogériné e vendin

Objektivi specifik 2.1 — Rritja e pjesémarrésve té rinj pér avancim té teknologjisé dhe novacionit

Treguesit Vlera e synuar 2028

Grante pér studiuesit/hulumtuesit e rinj 1 grant né vit, konfrom PS dhe rregulloreve té UP

Mundési mentorimi té

. . Mentorim i veganté i ofruar nga kolegét mé té vjetér
studiuesve/hulumtueseve té rinj

2% mé shumé asistenté hulumtues konform Statutit,
Strategjisé dhe Rregulloreve té UP dhe Zhvillimit
Akademik té FA-sé

Pérfshirja e studentéve si asistent
hulumtues

Pérfshirja e organizatave studentore né

. . Konform Statutit dhe Rregulloreve né fuqgi né kuadér té UP
marrjen e vendimeve

Mundési/trajnime pér veté-zhvillim né

.. e Konform Statutit, Strategjisé dhe Rregulloreve té UP
fushén e specializimit
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Objektivi Strategjik 2 — Veprimtaria kérkimore-shkencore dhe Shérbimi pér shogériné e vendin

Objektivi specifik 2.1 — Rritja e pjesémarrésve té rinj pér avancim té teknologjisé dhe novacionit

Joshja e alumnit pér té punuar né FA Konform Statutit, Strategjisé dhe Rregulloreve té UP

Veprimet e planifikuara

Krijimi i grupeve te pérbashkéta hulumtuese shkencore me universitetet tjera ndérkombétare, me

2.1.1 géllim té krijimit té platformave pér aplikim né programe/grande Evropiane

Lidhja e rezultateve shkencore me ekonominé dhe aplikimi i drejtpérdrejté me industri si dhe

2.1.2 .
patentimin e tyre

Zhvillimi i kérkesave pér kérkime shkencore duke pérmirésuar infrastrukturén ekzistuese me fokus
2.1.3 | né laboratoré dhe hapésira pércjellése me géllim té arritjes se synimeve té ekuvalentimit me
universitetet tjera

Tendenca pér krijimin e PhD té pérbashkéta sipas marréveshjeve me Universitetet tjera

2.14 ndérkombétare dhe targetimit pér Diplomé e dyfishté PhD

Rritia e bashképunimit me kérkesat e tregut kombétaré dhe ndérkombétaré pérmes
2.1.5 | adaptimit/pérshtatjes/ té programeve ekzistuese té studimeve dhe tendenca pér programe té reja
konform kérkesave té tregut té liré té punés

Objektivi specifik 2.2 — Rritja e pjesémarrésve me kualifikim té avancuar pér kérkime shkencore

Duke rritur bashképunimin me palét e interesit, Plani Strategjik FA synon gé té rrisé mundésité pér skema té
punésimit afatshkurtér dhe afatgjaté. Ndér veprimet kryesore pér arritjen e kétij objektivi éshté edhe
organizimi i tryezave té pérbashkéta me grupet e interesit dhe organizimi i punétorive.

Objektivi Strategjik 2 — Veprimtaria kérkimore-shkencore dhe Shérbimi pér shogériné e vendin

Objektivi specifik 2.2 — Rritja e pjesémarrésve me kualifikim té avancuar pér kérkime shkencore

Treguesit Vlera e synuar 2028

Skema shtesé pér punésim afatshkurtér Persona té rinj té punésuar, konform Strategjisé dhe
Rregulloreve té UP

Skema shtesé pér punésim afatgjaté Persona té rinj té punésuar, konform Strategjisé dhe
Rregulloreve té UP

Skemat e shkémbimit Persona té rinj té punésuar, konform Strategjisé dhe
Rregulloreve té UP

Veprimet e planifikuara
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Objektivi Strategjik 2 — Veprimtaria kérkimore-shkencore dhe Shérbimi pér shogériné e vendin

Objektivi specifik 2.2 — Rritja e pjesémarrésve me kualifikim té avancuar pér kérkime shkencore

2.2.1 | Té dhénat pér interesimin e zhvillimit té fushave specifike si kérkesa nga FA, dhe ekonomia
vendore dhe/ose té ndérmjetésuara nga UP

2.2.2 | Baza e grupeve né dizpozicion pér arritjen e objektivave né fushat pérkatése.

2.2.3 | Organizimi i tryezave té pérbashkéta me palét e interesit

2.2.4 | Krijimi i grupeve té fushave té ngushta me orientime / specializime drejt avancimeve pér arritjen
e cakut té déshiruar.

2.2.5 | Organizimi i punétorive me fokus nga Fakultetet vendore dhe té jashtme si dhe trupave
késhillédhénése té njésive simotra.

Objektivi specifik 2.3 — Krijimi i grupeve me pjesémarrés vendoré e ndérkombétaré

Arritja e kétij objektivi fillon me identifikimin e kérkesave té ekonomisé, tregtisé dhe industrisé, me géllim té
pérafrimit té programeve té studimit konform kérkesave té tregut té punés. Ky objektiv parasheh shtimin e
projekteve kérkimore pér 10% mé shumé projekte. Ndérlidhja me nevojén e tregut té punés vendor dhe
ndérkombétar parasheh edhe rritjen e financimit nga sektori privat pérmes shérbimeve té ofruara dhe
ndérmjetésuara nga universiteti. Té arriturat e projekteve do té publikohen né revistat té indeksuara
shkencore. PSFA synon rritjen e numrit té publikimeve né top revista shkencore pér 10% mé shumé publikime.

Objektivi specifik 2.3 — Krijimi i grupeve me pjesémarrés vendoré e ndérkombétaré

Treguesit Vlera e synuar 2028

Publikime né revista shkencore cilésore 10% mé shumé publikime

Projekte kérkimore-shkencore, akademike

of .
dhe profesionale 10% mé shumé projekte

Rritja e financimit nga sektori publik, privat,
donacionet apo té hyrat vetanake nga IKAU | 25% rritje e fondeve
dhe QNLT

Veprimet e planifikuara

Identifikimi i kérkesave té ekonomisé dhe industrisé sé vendit dhe pérafrimi me pérditésimin e

23.1 .
programeve studimore
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Objektivi Strategjik 2 — Veprimtaria kérkimore-shkencore dhe Shérbimi pér shogériné e vendin

Objektivi specifik 2.3 — Krijimi i grupeve me pjesémarrés vendoré e ndérkombétaré

Krijimi i grupeve me fokus nga ekonomia té udhéhequra nga personeli i FA, duke shfrytézuar

2:3.2 IKAU-né dhe QNLT-né e FA

Formimi i grupeve duke pérfshiré edhe studente té nivelit MSc dhe PhD ndérkombétar né

233 . . . L
pérgatitjen e projekteve, prototipave dhe modeleve/simulimeve.

2.3.4 | Té arriturat e projekteve kérkimore té publikohen né revistat té indeksuara me target shkencor

2.3.5 | Implementimi i rezultateve dalése dhe nevoja pér pérditésime dhe adaptime pas aplikimit

Objektivi specifik 2.4 — Avancimi i Institutit pér Kérkime né Arkitekturé dhe Urbanizém

Pérmes projekteve si Horizon Europe dhe té ngjashém, Plani Strategjik FA synon krijimin e njé grupi té
pérbashkét ndérkombétar pér nismén dhe avancimin e ndikimit té studiuesve vendor né zhvillimin global. Kjo
gasje nénkupton krijimin e kontakteve té IKAU-té me universitete ndérkombétare me qéllim té krijimit té
koncersiumeve pér aplikim té pérbashkét né projekte ndérkombétare. Suksesi i zbatimit té kétij objektivi do
té matej duke rritur numrin e aplikimeve né projekte ndérkombétare pér té paktén 3 aplikime né vit si dhe
duke rritur numrin e kérkimeve té pérbashkéta shkencore né té paktén 1 kérkim né vit.

Objektivi Strategjik 2 — Veprimtaria kérkimore-shkencore dhe Shérbimi pér shogériné e vendin

Objektivi specifik 2.4 — Avancimi i Institutit pér Kérkime né Arkitekturé dhe Urbanizém

Treguesit Vlera e synuar 2028

Numri i projekteve vendore dhe

ndérkombétare té financuara Té paktén 3 aplikime né vit

Studime/publikime té pérbashkéta

shkencore Té paktén 1 kérkim né vit

Numri i aplikimeve ndérkombétare Té paktén 1 aplikim né vit

Veprimet e planifikuara

Kérkimi i kérkesave dhe afateve pér aplikim né projekte ndérkombétare bazuar né analizén e
mundésive né projekte gé lidhen me fushat specialistike té arkitekturés dhe urbanizmit
242 Kontakti me personat té zyrés sé projekteve té fakulteteve simotra ndérkombétare pér
"7 | pjesémarrje né koncersioume té pérbashkéta
243 Pércjellja e afateve pér plotésim té dokumentacionit nga FA né bashképunim me zyrén e
"7 | projekteve né kuadér té UP
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Objektivi Strategjik 2 — Veprimtaria kérkimore-shkencore dhe Shérbimi pér shogériné e vendin

Objektivi specifik 2.4 — Avancimi i Institutit pér Kérkime né Arkitekturé dhe Urbanizém

Pérfitimet e njohurive dhe pérvojave nga aplikimet e ngjashme me fakultetet simotra

2.4.4 ndérkombétare

Krijimi i buxhetit té géndrueshém nga té hyrat e bizneseve dhe institucionet tjera vendore dhe

245 ndérkombétare si dhe institucionet publiko-private

Objektivi specifik 2.5 — Krijimi i Qendrés pér Novacion, Laborator dhe Teknologji né AU

Pérmes projekteve si Horizon Europe dhe té ngjashém edhe né nivelin vendor, avancimi i shkencés dhe
novacionit, eksperimentimit laboratorik dhe teknologjik né FA e mé gjerg&, PSFA synon institucionalizimin e
infrastrukturés ekzistuese dhe zhvillimin e Qendrés pér Novacion, Laborator dhe Teknologji (QNLT), té
pércjellé me ndértesé e pajisje té reja pér té mbéshtetur kérkimin-shkencor, akademik dhe profesional. Kjo
nénkupton rritjen e buxhetit pér zhvillimin e infrastrukturés urb-arkitektonike, digjitale, rritjes sé qasjes né
databaza té ndryshme ndérkombétare, si dhe pérmes investimeve té drejtpérdrejta né salla mésimore,
biblioteké dhe laboratoré pér zhvillimin e kérkimeve shkencore.

Objektivi Strategjik 2 — Veprimtaria kérkimore-shkencore dhe Shérbimi pér shogériné e vendin

Objektivi specifik 2.5 — Krijimi i Qendrés pér Novacion, Laborator dhe Teknologji (QNLT)

Treguesit Vlera e synuar 2028

Rritja e buxhetit pér kété qéllim, konform strategjisé dhe

Zhvillimi i infrastrukturés arkitektonike N
rregulloreve té UP

Rritja e buxhetit pér kété qéllim, konform strategjisé dhe

Zhvillimi i infrastrukturés digjitale rregulloreve té UP

Qasje né databaza té ndryshme Rritja e buxhetit pér kété qéllim, konform strategjisé dhe
ndérkombétare rregulloreve té UP

Investime né laboratoré/ndértesa pér
zhvillimin e novacioneve dhe
eksperimenteve teknologjike

Rritja e buxhetit pér kété géllim, konform strategjisé dhe
rregulloreve té UP

Rritja e numrit té sallave, ndértesé e veganté, konform

Investime né salla dhe ndértesé . ..
strategjisé dhe rregulloreve té UP

Veprimet e planifikuara

2.5.1 | Hulumtimi i kérkesave té tregut dhe pérshtatja me infrastrukturén ekzistuese pér IKAU dhe QNLT
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Objektivi Strategjik 2 — Veprimtaria kérkimore-shkencore dhe Shérbimi pér shogériné e vendin

Objektivi specifik 2.5 — Krijimi i Qendrés pér Novacion, Laborator dhe Teknologji (QNLT)

Krijimi i hapésirave té reja pér IKAU dhe QNLT, pér fushat specialistike té arkitekturés dhe

2.5.2 o
urbanizmit

Ftesa dhe ofrimi i hapésirave pér kompanité pér zhvillimin e produkteve né kuadér té IKAU dhe

2.5.3 QNLT

2.5.4 | Realizimi i bashképunimeve né rritjen e ndértesave dhe infrastrukturés té reja pér gasje novatore

Krijimi i buxhetit té géndrueshém nga té hyrat e bizneseve dhe institucionet tjera vendore dhe

2:5:5 ndérkombétare si dhe institucionet publiko-private

Obijektivi strategjik 3 — Suksesi dhe Mbéshtetja e studentéve

Objektivi i treté strategjik synon pérmirésimin e dukshém té pozités dhe rolit té FA né skenén vendore dhe
ndérkombétare. Kjo synohet té arrihet pérmes rritjes sé numrit dhe mundésive té studimit dhe kérkimit né FA
pér studentét dhe studiuesit ndérkombétar, rritjes sé pjesémarrjes né programe ndérkombétare té
bashképunimit akademik dhe profesional, pérmirésimit té brendit té FA né rangimin botéror, zgjerimit té
mundésive pér studentét dhe hulumtuesit e FA pér té kryer studime dhe kérkime jashté vendit, si dhe pérmes
rritjes sé njohurive ndérkulturore.

Suksesi dhe Mbéshtetja e studentéve

OBJEKTIVI SPECIFIK 3.1 Rishikimi i numrit té studentéve né programet studimore

OBIJEKTIVI SPECIFIK 3.2 Mobiliteti i studentéve me performancé té larté

OBIJEKTIVI SPECIFIK 3.3 Sigurimi i teknologjisé informative pér studentét

OBJEKTIVI SPECIFIK 3.4 Organizimi i ngjarjeve ndérkulturore pér studentét

Objektivi specifik 3.1 — Rishikimi i numrit té studentéve né programet studimore

Pérmirésimi i pozités sé FA né skenén ndérkombétare pérmes rishikimit t& numrit té studentéve do té fillojé
nga rritja e mundésive pér studenté dhe hulumtues shkencoré ndérkombétaré krahas studentéve vendoré.
Konkretisht, brenda katér viteve, PSFA synon té rris numrin e studentéve ndérkombétaré prej 5% nga numri
aktual, kurse numrin e profesoréve ndérkombétaré ta rrisé pér 2%. Si tregues matés do té pérdoret edhe
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numri i projekteve té pérbashkéta ndérkombétare si dhe i kérkimeve shkencore té pérbashkéta me
universitetet tjera, ku synohet qé ky numér té rritet pér 5%. Veprimet e planifikuara né kuadér té kétij objektivi
strategjik jané ofrimi i bursave dhe paketave ndihmése financiare, ofrimi i kurseve né gjuhé té huaja dhe i
diplomave té dyfishta né bashképunim me universitete ndérkombétare. Kéto veprime pritet té bazohen né
njé strategji té re té publicitetit.

Objektivi Strategjik 3 — Suksesi dhe Mbéshtetja e studentéve

Objektivi specifik 3.1 — Rishikimi i numrit té studentéve né programet studimore

Treguesit Vlera e synuar 2028
Numri i studentéve ndérkombétaré 5% rritje nga trendi aktual
Numri i profesoréve ndérkombétaré 2% rritje nga trendi aktual
Pjesémarrja né projektet ndérkombétare 5% rritje nga trendi aktual
Eiir\l/((ier:]s?tetsehl'c(g?jce?';e té pérbashkéta me 5% rritje nga trendi aktual

Veprimet e planifikuara

3.1.1 | Strategji té synuara publiciteti dhe rekrutimi, konform Strategjisé dhe Rregulloreve té UP

Ofrimi i bursave konkurruese dhe paketa ndihme financiare, konform Strategjisé dhe

3.1.2 Rregulloreve té UP

Ofrimi i kurseve dhe programeve akademike né gjuhé té huaj/diploma té pérbashkéta, dhe

3.13 diploma té dyfishta, konform Strategjisé dhe Rregulloreve té UP

3.1.4 | Zhvillimi i databazés funksionale pér shérbimet e ndérkombétarizimit té UP

3.1.5 | Krijimi i partneritetit me agjenci dhe institucione ndérkombétare pérmes UP

Objektivi specifik 3.2 — Mobiliteti i studentéve me performancé té larté

Krijimi i partneriteteve me universitete dhe institucione kérkimore ndérkombétare, pérkrahja e personelit pér
projekte té pérbashkéta pér marrjen e fondeve ndérkombétare dhe forcimi i kapaciteteve institucionale pér
ndérkombétarizim dhe zhvillim té projekteve, do té kontribuojné né pérmirésimin e pozités sé FA né skenén
ndérkombétare. PErmirésimi i pjesémarrjes né programe té bashképunimit akademik dhe shkencor po ashtu
do té rezultojé né rritjen e numrit té botimeve té pérbashkéta, rritien e programeve té shkémbimit,
rrjedhimisht né rritjen e numrit té studentéve me perfomancé té larté gé shkojné pér njé semestér jashté
vendit.
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Objektivi Strategjik 3 — Suksesi dhe Mbéshtetja e studentéve

Objektivi specifik 3.2 — Mobiliteti i studentéve me performancé té larté

Treguesit Vlera e synuar 2028
Numri i aplikimeve grupore 5% rritje nga trendi aktual
Numri i aplikimeve individuale 5% rritje nga trendi aktual

Numri i studentéve gé shkojné pér njé

L .. . 10% rritje nga trendi aktual
semestér jashté vendit °frije ng

Numri i programeve té shkémbimit 5% rritje nga trendi aktual

Numri i botimeve té pérbashkéta nga

. 5% rritje nga trendi aktual
mobilitetet o rritje ng

Veprimet e planifikuara

3.2.1 | Rritja e partneriteteve me universitete dhe institucione kérkimore kryesore ndérkombétare

Nxitja dhe pérkrahja e personelit akademik pér projekte té pérbashkéta pér marrjen e fondeve

2.2 . -
3 ndérkombétare qé mbéshtesin programe mobiliteti

3.2.3 | Zhvillimi i kapaciteteve té FA pér ndérkombétarizim dhe zhvillim té projekteve

3.2.4 | Pérfshirja e diasporés né kérkime dhe programe mobiliteti

Nxitja dhe pérkrahja e studentéve dhe personelit akademik pér botime té pérmbashkéta nga

2. . N
3.2.5 moblitetet e studentéve.

Objektivi specifik 3.3 — Sigurimi i teknologjisé informative pér studentét

Mbéshtetur né Planin Strategjiné e UP, Strategjia parasheh disa veprime konkrete pér té pérmirésuar brendin
né katér vitet e ardhshme. PSFA synon té arrihen katér marréveshje té reja partneriteti me universitete té
tjera. Tregues matés i kétij objektivi do té jeté ngritja e rangimit UP né Webometrics dhe New Times Higher
Education e ndihmuar edhe nga FA. Pérmes krijimit té njé plani té publicitetit né mediat sociale dhe
marketingut, FA do té rrisé prezencén dhe shkémbin e platformave. Mobiliteti ndérkombétar i studentéve
dhe personelit akademik ndérkombétar do té ndikojné direkt né rritjen e njohjes dhe vlerésimit té FA né
skenén ndérkombétare dhe vendore.

Objektivi Strategjik 3 — Suksesi dhe Mbéshtetja e studentéve

Objektivi specifik 3.3 — Sigurimi i teknologjisé informative pér studentét

Treguesit Vlera e synuar 2028
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Objektivi Strategjik 3 — Suksesi dhe Mbéshtetja e studentéve

Objektivi specifik 3.3 — Sigurimi i teknologjisé informative pér studentét

Numri i pajisjeve Tl né dispozicion 25% rritje nga trendi aktual

Ligjératat dhe detyrat online

25% rritje nga trendi aktual, konform Strategjisé dhe
Rregulloreve té UP

Sistemi anti-plagjiat Konform Strategjisé dhe Rregulloreve té UP

Ruajtja digjitale e té dhénave Pérdorimi i icloud pér ruajtje

Trajnime pér pérdorimin e pajisjeve digjitale | Mé sé paku 2 trajnime né vit

Veprimet e planifikuara

3.3.1 | Plotésimi i potencialin té Tl nga fondet e IKAU dhe QNLT

3.3.2 | Ridizajnimi dhe ri strukturimi i platformés digjitale (ueb fages, mediave sociale, e té tjera)

333 Promovimi i arritjeve dhe renditjeve ndérkombétare té platformave té mediave digjitale dhe
sociale

3.3.4 | Sigurimi i té hyrave nga projektet kérkimore-shkencore dhe akademike nga IKAU

3.3.5 | Sigurimi i té hyrave nga projektet kérkimore-shkencore dhe akademike nga QNLT

Objektivi specifik 3.4 — Organizimi i ngjarjeve ndérkulturore pér studentét

Rritja e kompetencés ndérkulturore synohet té arrihet duke shtuar numrin e ngjarjeve ndérkulturore gé kané

pér géllim studentét, si dhe duke shtuar numrin e trajnimeve pér personelin akademik. Ndér veprimet tjera
gé parashihen jané edhe rritja e novacioneve né organizimin dhe pérmbajtjen e UVP-sé dhe javés
ndérkombétare dhe integrimin e ¢éshtjeve dhe perspektivave globale né kurrikulé. Treguesit pér matjen e
kétij objektivi do té jené edhe rritja e numrit té studentéve té huaj gé do studiojné pér njé semestér né FA.

Objektivi specifik 3.4 — Organizimi i ngjarjeve ndérkulturore pér studentét

Treguesit Vlera e synuar 2028

Organizimi i ngjarjeve ndérkulturore gé kané
pér géllim studentét

1 ngjarje né vit

Numri i trajnimeve pér personelin pér rritjen
e njohurive ndérkulturore

2 ngjarje né vit
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Objektivi Strategjik 3 — Suksesi dhe Mbéshtetja e studentéve

Objektivi specifik 3.4 — Organizimi i ngjarjeve ndérkulturore pér studentét

Numri i studentéve té huaj 2% rritje nga trendi aktual

Numri i [léndéve inovative né kurrikulé

. 15% rritje nga numri i tanishém
studimore

Veprimet e planifikuara

3.4.1 | Krijimi i kéndeve ndérkombétare udhéhequr nga UP

3.4.2 | Organizimin e ngjarjeve kulturore ndérkombétare

Novacion né organizimin dhe pérmbajtjen e UVP-sé dhe javés ndérkombétare té UP ku pérfshihet

3.4.3 edhe FA

3.4.4 | Integrimin e ¢éshtjeve dhe perspektivave globale né kurrikulé

Objektivi strategjik 4 — Angazhimi dhe Shtrirja vendore e ndérkombétare

Objektivii katért i Planit Strategjik FA synon angazhimin dhe shtrirjen vendore e ndérkombétare pérmes rritjes
sé bashképunimeve me institucionet akademike ndérkombétare dhe vendore, nxitjen e pjesémarrjes né
programet kombétare té bashképunimit pér té ofruar ekspertizén akademike, shkencore dhe profesionale.
PSFA synon gé té nxisé, rrisé dhe pérkrahé personelin akademik né forcimin e kapaciteteve pér angazhim né
kérkim té fondeve vendore dhe ndérkombétare.

Angazhimi dhe Shtrirja vendore e ndérkombétare

OBJEKTIVI SPECIFIK 4.1 Rritja e bashképunimeve me institucionet akademike ndérkombétare

OBJEKTIVI SPECIFIK 4.2 Rritja e bashképunimeve me institucionet vendore

OBJEKTIVI SPECIFIK 4.3 Pjesémarrja né forumet shkencore vendore dhe ndérkombétare

OBJEKTIVI SPECIFIK 4.4 Promovimi i materialeve reciproke né nivel akademik dhe praktik

OBIJEKTIVI SPECIFIK 4.5 Promovimi i integritetit akademik
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Objektivi specifik 4.1 — Rritja e bashképunimeve me institucionet akademike ndérkombétare

Pérmirésimi i pozités sé FA né skenén ndérkombétare do té vazhdohet duke rritur numrin e bashképunimeve
me institucionet akademike ndérkombétare, krijim té ngjarjeve pér rrjetézim, shkémbim té programeve
studimore dhe organizim té konferenca e ekspozita ndérkombétare. PSFA planifikon pérmirésimin e
proceseve administrative pér té lehtésuar procesin e organizimit té takimeve pér rrjetézim dhe implementim
dhe monitorim transparent té bashképunimeve ndérkombétare.

Objektivi Strategjik 4 — Angazhimi dhe Shtrirja vendore e ndérkombétare

Objektivi specifik 4.1 — Rritja e bashképunimeve me institucionet akademike ndérkombétare

Treguesit Vlera e synuar 2028
Bashképunimi me universitete té tjera 2 marréveshje né vit
Krijimi i ngjarjeve pér rrjetézim 2 punétori né vit né kuadér té IPAU

2 fakultete ndérkombétare qé referohen né programin

Shkémbim té programeve studimore )
studimor

1 konferencé e hapur ndérkombétare ¢do dy vjet dhe 1

Konferenca ndérkombétare .. . .. .
konferencé tematike né ¢do 2 vjet.

Konkurse, cmime dhe ekspozita té hapura tematike nga

Ekspozita dhe konkurse ndérkombétare e .
fushat e specializimit te arkitektures

Veprimet e planifikuara

4.1.1 | Krijimi i bashképunimeve té FA konform Planit Strategjik dhe Rregulloreve té UP

Pérmirésimi i proceseve administrative pér té lehtésuar procesin e organizimit té takimeve pér

4.1.2 s
rrijetézim

Zhvillimi i partneriteteve me fakultetet ndérkombétare né fushén e arkitekturés dhe urbanizmit

4.1.3 e L L R _
me ané té programeve té shkémbimit dhe bursave té studimit.

4.1.4 | Rritje té pjesémarrjes sé personelit akademik né konferenca shkencore ndérkombétare

Rishikimi dhe pérshtatja e Planit Strategjik té Fakultetit té Arkitekturés (PSFA) 2024-2028 me
4.1.5 | Planin Strategjik té Universitetit té Prishtinés 2023-2025 pér rritjen e bashképunimeve me
institucionet akademike ndérkombétare

Objektivi specifik 4.2 — Rritja e bashképunimeve me institucionet vendore

Arritja e kétij objektivi do té béhet pérmes veprimeve konkrete pér té rritur numrin e bashképunimeve me
institucione vendore. PSFA synon krijimin e ngjarjeve gé nxisin bashképunim me institucionet vendore pérmes
Trupés Késhilléedhénése té FA, shkémbimin e materialeve promovuese né tregun e punés dhe pérfshirje té
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bashképunétoréve vendor né konferenca ndérkombétare dhe ekspozita té IPAU. Né kuadér té IPAU synohet
té shpalosen edhe rezultatet e aktivitetit kérkimor-shkencor, akademik dhe profesional té IKAU dhe QNLT té
FA.

Objektivi Strategjik 4 — Angazhimi dhe Shtrirja vendore e ndérkombétare

Objektivi specifik 4.2 — Rritja e bashképunimeve me institucionet vendore

Treguesit Vlera e synuar 2028
Bashképunimi me institucione vendore 5 marréveshje né vit
Krijimi i ngjarjeve pér rrjetézim 2 punétori me Trupén Késhillédhénése té FA
Shkémbim té materialeve promovuese 5 promovime né vit

4 bashképunétoré vendoré né konferencé té hapur

Konferenca ndérkombétare . . e . .
ndérkombétare dhe 4 té tjeré né konferencén tematike

Ekspozita/promovim kurrikular 2 ekspozita promovuese nga fushat e specializimit

Veprimet e planifikuara

4.2.1 | Krijimi i bashképunimeve té FA konform Planit Strategjik dhe Rregulloreve té& UP

4.2.2 | Pérmirésimi i proceseve administrative pér té lehtésuar takimet me institucionet vendore

4.2.3 | Implementimi dhe monitorimi transparent i bashképunimeve vendore

4.2.4 | Rritje té pjesémarrjes sé institucioneve vendore né IPAU

Rishikimi i kurrikulés pér punén praktike té studentéve né kuadér té bashképunimit me

425 .
institucionet vendore

Objektivi specifik 4.3 — Pjesémarrja né forumet shkencore vendore dhe ndérkombétare

Pérmes kétij objektivi synohet kérkimi dhe sigurimin e mundésive té reja pér pjesémarrje né forume
shkencore vendore dhe ndérkombétare gé mundéson rritja e pjesémarrjes sé personelit akademik dhe
studentéve né forumet shkencore vendore dhe ndérkombétare. Veprimet e planifikuara nén kété objektiv
specifik jané krijimi i grupeve té pérbashkéta kérkimore shkencore me universitetet tjera, tendenca pér
krijimin e PhD sé pérbashkét sipas marréveshjeve me universitetet tjera ndérkombétare, aplikim té
drejtpérdrejté té rezultateve dalése kérkimore né ekonominé dhe industring, rritja té bashképunimit gé
mbéshtet kérkesat e tregut vendor dhe ndérkombétaré pérmes adaptimit dhe/ose pérshtatjes sé programeve
studimore konform kérkesave té ekonomikes, tregut dhe industrisé.
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Objektivi Strategjik 4 — Angazhimi dhe Shtrirja vendore e ndérkombétare

Objektivi specifik 4.3 — Pjesémarrja né forumet shkencore vendore dhe ndérkombétare

Treguesit Vlera e synuar 2028

Pjesémarrja né konferenca, seminare, etj.

ndérkombétare e personelit akademik 50% e personelit akademik né njé forum pér vit

Pjesémarrja né konferenca, seminare,

T i .. 10% e studentéve né njé forum pér vit
tryeza, punétori, etj. vendore té studentéve

Pjesémarrja né konferenca, seminare, etj.

- . . 50% e personelit akademik né njé forum pér vit
vendore té personelit akademik °ep J P

Pjesémarrja né konferenca, seminare,

e . 10% e studentéve né njé forum pér vit
tryeza, punétori, etj. vendore e studentéve

100% e personelit akademik dhe studentéve jané
pjesémarrés sé paku né njé forum shkencor/profesional
pér vit

Nxitja e personelit dhe studentéve pér
pjesémarrje né forume shkencore

Veprimet e planifikuara

Krijimi i grupeve té pérbashkéta hulumtuese shkencore me Universitetet tjera ndérkombétare,
4.3.1  me géllim té krijimit té platformave pér aplikim né programe/grande Evropiane (si Horizon
Europe etj.)

Tendenca pér krijimin e PhD té pérbashkéta sipas marréveshjeve me universitetet tjera

4.3.2 ndérkombétare dhe targetimit pér Diplomé e dyfishté PhD né fushén e FA

4.3.3 | Lidhja e rezultateve shkencore me ekonominé dhe aplikimi i drejtpérdrejté né industri

Zhvillimi i kérkesave pér kérkime shkencore duke pérmirésuar infrastrukturén ekzistuese me
4.3.4 | fokus né laboratoré dhe hapésira pércjellése me géllim té arritjes se synimeve té ekuvalentimit
me fakultetet tjera simotra.

Rritja e bashképunimit me kérkesat e tregut vendor dhe ndérkombétaré pérmes
4.3.5 | adaptimit/pérshtatjes sé programeve ekzistuese té studimeve dhe tendenca pér programe té reja
konform kérkesave té tregut té liré té punés.

Objektivi specifik 4.4 — Promovimi i materialeve reciproke né nivel akademik dhe praktik

Ky objektiv specifik ka pér synim nxitjen e numrit té numrit té pajisjeve té Tl pér studentét dhe punén né
grupe, mundésimin e ligjératave online, mundésiné e dorézimit té detyrave dhe punimeve online, pérdorimin
e sistemit anti-plagjiat, ruajtjen digjitale té punimeve dhe detyrave si dhe trajnimin e vazhdueshém té
personelit dhe té studentéve pér zhvillimin e njohurive té tyre digjitale.
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Objektivi Strategjik 4 — Angazhimi dhe Shtrirja vendore e ndérkombétare

Objektivi specifik 4.4 — Promovimi i materialeve reciproke né nivel akademik dhe praktik

Treguesit Vlera e synuar 2028

Rritja e promovime akademike, shkencore

oraktike té pérbashkéta 5 takime sipas fushés specialistike né vit

Publikimi dhe shpalosja e materialeve té 15% té ligjératave integrojné publikimin dhe shpalosjen
pérbashkéta reciproke té materialeve akademike apo/dhe praktike

Integrimi i njohurive praktike né kurrikulat

akademike 10% té kurrikulés adaptohet né puné praktike

Njohja dhe pérvetésimi profesional dhe

o . . . .
oraktik 20% e programit studimore preferohet té praktikohet

Veprimet e planifikuara

Krijimi i strategjisé gjithépérfshirése té brendit dhe marketingut me géllim té promovimit té
identitetit akademik e institucional pér té ndértuar marrédhénie afatgjata me studentét,
personelin akademik, donatorét dhe komunitetin né pérgjithési, e né vecanti té arkitektéve dhe
urbanistéve.

4.4.1

4.4.2 | Rekrutimi i zyrtarit pér komunikimin me publikun pér promovim té materialeve

4.4.3 | Ridizajnimi dhe ristrukturimi i platformés digjitale (ueb fages, media sociale, e té tjera)

Krijimi i planit afatmesém pér publikimit/diseminimin e programeve studimore me géllim té

4.4.4 planifikimit té praktikés profesionale.

Promovimi i programit té studimit pér té rritur ndérgjegjésimin dhe interesin e studentéve dhe

445 punédhénésve

Objektivi specifik 4.5 — Promovimi i integritetit akademik

Ndér veprimet gé parashihen me kété objektiv jané njohja dhe vlerésimi i integritetit akademik té personelit
akademik midis institucioneve ndérkombétare arsimore. PSFA synon njé pérpjekje té pérbashkét pér té
mbéshtetur standardet etike né kontekste té ndryshme kulturore. Kétu jané pesé tregues pér té sinjalizuar
promovimin e integritetit akademik midis institucioneve arsimore ndérkombétare. Synohet implementimi i
njé sistemi efikas qé pércjell, raporton dhe monitoron rastet e sjelljes jo adekuate akademike dhe promovim
té udhézueseve té qarté pér masat mbrojtése pér sinjalizuesit. PSFA synon rritjen dhe nxitjen e promovimit té
integredit té akademik, konform PSUP dhe rregulloreve té UP-sé.
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Objektivi Strategjik 4 — Angazhimi dhe Shtrirja vendore e ndérkombétare

Objektivi specifik 4.5 — Promovimi i integritetit akademik

Treguesit Vlera e synuar 2028
Efikasiteti i sistemit té raportimit dhe Koha pér zgjidhjen e incidenteve apo shkeljeve akademike
monitorimit brenda dy jave, konform Strategjisé dhe Rregulloreve té UP

Efikasiteti i gasjes dhe pérdorimit té sistemit | Komentet/ vlerésimet e pérdorueseve, konform
té raportimit. Strategjisé dhe Rregulloreve té UP

Punonijésit e rinj njoftohen me rregullat dhe | 95% té stafit té ri njoftohen me rregullat e nevojshme,
parimet konform Strategjisé dhe Rregulloreve té UP

Trajnime té domosdoshme Rritja e numrit té stafit dhe studentéve qé kané ndjekur

trajnimet e domosdoshme, konform Strategjisé dhe
Rregulloreve té UP

Shérbimet e angazhimit dhe mbéshtetjes né
komunitet

Ofrimi i shérbimeve gjithépérfshirése mbéshtetése dhe
nxitja e promovimit té integritetit akademik, konform
Strategjisé dhe Rregulloreve té UP

Veprimet e planifikuara

451

Implementimi i njé sistemi efikas té pércjelljes dhe raportimit pér té€ monitoruar dhe analizuar
rastet e sjelljes sé pahijshme akademike (njé platformé té lehté pérdorshme dhe konfidenciale té
raportimit), dhe zhvillimi dhe promovimi i udhézuesve té qarté pér masat mbrojtése pér
sinjalizuesit.

4.5.2

Krijimi i kampanjave té targetuara pér té ngrité vetédijesimin dhe parandaluar rastet specifike té
sjellies sé pahijshme akademike (plagjiaturén, ngacmimin seksual dhe ngacmimin tjetér,
mashtrimin etj.).

4.5.3

Krijimi dhe shpérndarja e anketimeve vjetore pér té vlerésuar njohurité, pérputhshmériné dhe
klimén etike brenda FA dhe UP.

454

Ofrimi i trajnimeve té rregullta té detyrueshme pér stafin akademik, administrativ dhe studentét,
pérfshiré zhvillimin e burimeve atraktive edukuese online si¢ jané kurset, udhézimet online pér té
promovuar sjelljen etike.

455

Fuqgizimi i métutjeshém i Késhillit té Etikés pér té hetuar dhe zgjidhé rastet e sjelljes sé pahijshme
akademike dhe krijimi i njé ekipi té dedikuar pér t'i asistuar sinjalizuesit gjaté téré procesit té
raportimit, konform PSUP
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Obijektivi strategjik 5 — Infrastruktura dhe Burimet

Objektivi i pesté i PSFA synon zhvillimin e infrastrukturés arkitektonike dhe digjitale pér té fugizuar qeverisjen,
integritetin financiar dhe burimet. Kjo synohet té arrihet pérmes planifikimit, projektimit, implementimin dhe
digjitalizimin e ndértesave té FA; dhe promovimit, menaxhimit dhe komercialimi i pronésisé akademike né
kuadér té strukturés organizative me transparencé dhe llogaridhénie.

Infrastruktura dhe Burimet

OBJEKTIVI SPECIFIK 5.1 Planifikimi i kampusit té FA

OBJEKTIVI SPECIFIK 5.2 Zhvillimi i projekteve kérkimore-shkencore, akademike dhe profesionale

OBIJEKTIVI SPECIFIK 5.3 Pérmirésimi dhe digjitalizimi i infrastrukturés sé FA

OBJEKTIVI SPECIFIK 5.4 Promovimi, menaxhimi dhe komercialimi i pronésisé akademike

Fugizimi i strukturés organizative dhe ngritja e transparencés dhe
llogaridhénies

OBJEKTIVI SPECIFIK 5.5

Objektivi specifik 5.1 — Planifikimi i kampusit té FA

Ky objektiv specifik synon té nxisé pérdorimin e potencialit hapésinor arkitektonike dhe urban qé ka kampusi
i FA e qé aktualisht ofron komfor minimal pér shfrytézuesit. Brenda kétij objektivi specifik synohet té béhet
rishikimi dhe azhurnimi i saktésisé sé té dhénave té menaxhimit té aseteve, pérfshiré verifikimin dhe
pérditésimin e té dhénave relevante dhe pronésisé qé shfrytézon FA e UP, pérfshiré té gjitha ndértesat né
kuadér té kampusit té FA. Synohet krijimi i njé platforme digjitale, lehtésisht té pérdorshme pér menaxhimin
e aseteve té luajtshme té FA. Ndér treguesit objektivé jané hartimi i planifikimit dhe i planeve pér zhvillim
infrastrukturor.

Objektivi Strategjik 5 — Infrastruktura dhe Burimet

Objektivi specifik 5.1 — Planifikimi i kampusit té FA

Treguesit Vlera e synuar 2028

Incizimi kadastral dhe definimi i kufijve té

N o . Posedimi i certifikatés sé shfrytézimit té pronés
pronés/kampusit né shfrytézim 4 P
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Objektivi Strategjik 5 — Infrastruktura dhe Burimet

Objektivi specifik 5.1 — Planifikimi i kampusit té FA

Implementimi i rregullimit té jashtém té kampusit me
sipérfage totale ~7549m?, pas zgjerimit té planifikuar me
Rehabilitimi urb-arkitektonik i kampusit ndértesat ekzistuese me shputé ~1600m?, duke shtuar
shputat e reja té propozuara té anekseve 1 dhe 2 me
sipérfage ~800m?

Krahas ndértesave ekzistuese me sipérfage totale 2734 m?
Planifikimi i ndértesave té kampusit shtohen ndértesat e reja: Aneksi 1 me sipérfage ~1000m?
dhe Aneksi 2 me sipérfage ~4500m?

Hartimi i projektit ideor dhe zbatues pér ndértimin e
Aneksit 1 (biblioteka, laboratori, etj.) dhe Aneksit 2 (salla
mésimi, amfiteatér, hapésira pér IKAU, QNLT, etj.)

Projektimi arkitektonik i ndértesave
kampusit

Implementimi i projektit zbatues pér ndértimin e Aneksit 1
(biblioteka, laboratori, etj.) dhe Aneksit 2 (salla mésimi,
amfiteatér, hapésira pér IKAU, QNLT, etj.)

Realizimi i zhvillimit infrastrukturor té
ndértesave ekzistuese me anekse

Veprimet e planifikuara

Zhvillimi dhe implementimi té procesit té standardizuar pér marrjen e pélgimit né Komunén e
5.1.1 | Prishtinés pér zhvillim e infrastrukturés arkitektonike té kampusit té FA, pérfshiré procedurat e
nevojshme né kuadér té UP

Zhvillimi i procesit té hartimit té projektit ideor pér zhvillim e infrastrukturés arkitektonike té

5.1.2 s . f L . < o
kampusit té FA, pérfshiré procedurat e nevojshme né kuadér té UP
513 Zhvillimi i procesit té hartimit té projektit kryesor pér zhvillim e infrastrukturés arkitektonike té
"7 | kampusit té FA, pérfshiré procedurat e nevojshme né kuadér té UP
514 Zhvillimi i procesit té hartimit té projektit pér realizimin e zhvillimit té infrastrukturés arkitektonike

té kampusit té FA, pérfshiré procedurat e nevojshme né kuadér té UP

Implementimi i projektit pér realizimin e zhvillimit té infrastrukturés arkitektonike té FA realizimin
5.1.5 | e ndértesave shtesé Aneksi 1 dhe Aneksi 2 né kuadér té kampusit té FA, pérfshiré procedurat e
nevojshme né kuadér té UP

Objektivi specifik 5.2 — Zhvillimi i projekteve kérkimore-shkencore, akademike dhe profesionale

Ky objektiv synon ta rrisé efikasitetin e sistemit t&€ mésimdhénies dhe mésimnxénies, kérkimit shkencor,
akademik, novativ, laboratorik, teknologjik dhe profesional né kuadér té IKAU dhe QNLT, konform Planit
Strategjik dhe Rregulloreve té UP. Ndér veprimet konkrete parashihet edhe krijimi i kampanjave té targetuara
pér té nxitur potencialin e donatoréve, krahas fondeve publike, té hyrave nga sektori privat apo té ardhurat
vetanake té FA té gjeneruara nga zhvillimi i projekteve. PSFA synon rritjen e té hyrave né Euro, nga sektori
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publik, privat apo nga té ardhurat vetanake té IKAU dhe QNLT pér funksionalizimin e ndértesave té reja —
anekseve 1 dhe 2 né kuadér té kampusit té FA.

Objektivi Strategjik 5 — Infrastruktura dhe Burimet

Objektivi specifik 5.2 — Zhvillimi i projekteve kérkimore-shkencore, akademike e profesionale

Treguesit Vlera e synuar 2028
Operacionalizimi institucional i IKAU dhe Institucionalizimi i IKAU dhe QNLT konform Statutit, Planit
QNLT Strategjik dhe Rregulloreve té UP

Rritja e sipérfaqges sé ndértesave té kampit té FA pér IKAU
dhe QNLT konform Statutit, Planit Strategjik dhe
Rregulloreve té UP

Operacionalizimi arkitektonik i IKAU dhe
QNLT

Rritja e té hyrave né Euro, nga sektori publik, privat apo té
Operacionalizimi i sistemeve dhe pajisjeve ardhurat vetanake té IKAU dhe QNLT pér funksionalizimin
té IKAU dhe QNLT e Aneksit 1 dhe Aneksit 2, konform Statutit, Strategjisé dhe
Rregulloreve té UP.

Nxitja pér projekte kérkimore-shkencore, Rritja e té hyrave né Euro, nga sektori publik, privat apo té
akademike dhe profesionale ardhurat vetanake té IKAU dhe QNLT

Veprimet e planifikuara

Zhvillimi dhe implementimi i procesit té standardizuar pér marrjen e lejes pér funksinalizimin e IKAU,
5.2.1 | respektivisht inicimin dhe funksionalizimin e QNLT, pérfshiré procedurat e nevojshme né kuadér té

up
592 Zhvillimi i procesit té hartimit té projektit ideor té enterierit pér IKAU dhe QNLT té FA, pérfshiré
" | procedurat e nevojshme né kuadér té UP
593 Blerja, transporti dhe instalimi i paisjeve né hapériat e IKAU dhe QNLT, pérfshiré procedurat e
7 | nevojshme né kuadér té UP
594 Marrja e lincecimit pér aktivitetet ne IKAU dhe QNLT nga organet kompetente, pérfshiré procedurat

e nevojshme né kuadér té UP

5.2.5 | Rritja e projekteve kérkimore shkencore dhe inventive té FA

Objektivi specifik 5.3 — Pérmirésimi dhe digjitalizimi i infrastrukturés sé FA

Ky objektiv do té arrihet pérmes digjitalizimit té shérbimeve administrative té UP, digjitalizimit té shérbimeve
mésimore, pérmirésimit té teknologjisé sé informimit dhe komunikimit brenda sallave mésimore, zhvillimit
té njohurive digjitale té stafit dhe studentéve, dhe pérmes azhurnimit té politikave dhe proceseve pér
digjitalizim. Tl pér studentét dhe punén né grupe, mundésimin e ligjératave online, mundésiné e dorézimit té
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detyrave dhe punimeve online, pérdorimin e sistemit anti-plagjiat, ruajtjen digjitale té punimeve, detyrave si
projekteve kérkimore-shkencore dhe profesionale. Po ashtu parashikon trajnimin e vazhdueshém té
personelit dhe té studentéve pér zhvillimin e njohurive té tyre digjitale.

Objektivi Strategjik 5 — Infrastruktura dhe Burimet

Objektivi specifik 5.3 — Pérmirésimi dhe digjitalizimi i infrastrukturés sé FA

Treguesit Vlera e synuar 2028

Digjitalizimi i shérbimeve mésimore dhe

. . Konform Statutit, Planit Strategjik dhe Rregulloreve té UP
administrative

Pérmirésimi i TI dhe komunikimit brenda

sallave mésimore dhe bibliotekés Konform Statutit, Planit Strategjik dhe Rregulloreve té UP

Pérmirésimi dhe rritja e Tl pér IKAU dhe QNLT, nga sektori
publik, privat, té ardhurat vetanake, konform Statutit,
Planit Strategjik dhe Rregulloreve té UP

Pérmirésimi i TI dhe komunikimit brenda
IKAU dhe QNLT

Zhvillimi i njohurive digjitale té stafit dhe

. Konform Statutit, Planit Strategjik dhe Rregulloreve té UP
studentéve

Pérmirésimi i standardeve té sigurisé dhe
privatésisé sé té dhénave dhe pronésisé Konform Statutit, Planit Strategjik dhe Rregulloreve té UP
intelektuale

Veprimet e planifikuara

Zhvillimi i njé strategjie gjithépérfshirése té ngritjes sé fondeve pér té identifikuar nevojat pér Tl té

>:3.1 FA, pérfshiré donacionet, sponzorizimet dhe entitetet publike dhe private

Lidhja e partneriteteve me industrité dhe sektorin privat pér kérkime té pérbashkéta, projekte

>:32 novative dhe iniciativa tjera té cilat gjenerojné té hyra pér Tl dhe pajisjet tjera té IKAKU dhe QNLT

Zhvillimi dhe implementimi i standardit digjital pér mésim i cili pércakton nivelin obligator té
5.3.3 | integrimit te teknologjive né klasa, zhvillimin e programeve dhe pérmbajtjes online, dhe
pérdorimit te teknologjive pér mésim, né IKAU dhe QNLT

Zhvillimi dhe ofrimi i kurseve, programeve té trajnimit dhe produkteve tjera edukative online pér

>34 licencim dhe shitje pér té gjeneruar té hyra shtesé pér FA, rrjedhimisht pér UP

5.3.5 | Lansimi i njé programit promovues dhe marketingut té projekteve aplikative té FA

Objektivi specifik 5.4 — Promovimi, menaxhimi dhe komercionalizmi i pronésisé akademike

Pérmes kétij objektivi synohet promovimi, menaxhimi dhe komercionalizimi i pronésisé akademike; kérkohet
pérmirésimi i standardeve té sigurisé si dhe privatésisé sé té dhénave. Objektivi parasheh edhe pajisjen e
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sallave me kamera dhe zérim, pajisjen e sallave té takimeve me teknologji té komunikimit si dhe trajnimin e
personelit pér pérdorim té teknologjisé moderne. Rritja e fondeve publike pér universitetin, rritja e té hyrave
nga sektori privat, si dhe rritja e té hyrave té tjera sikurse nga licencimet dhe trajnimet. Veprimet e parapara
nén kété objektiv jané zhvillimi i njé strategjie gjithépérfshirése té ngritjes sé fondeve pér té identifikuar
burimet e mundshme té financimit si¢c jané grantet, donacionet, sponzorizimet, dhe entitetet publike dhe
private dhe krijimi i njé ekipi pérgjegjés pér kérkimin dhe sigurimin e mundésive té reja pér financimin e
Universitetit. Po ashtu synohet rishikimi i rregullt dhe vlerésimi i rezultateve kérkimore, akademike dhe
profesionale pér té identifikuar asetet e mundshme té pronésisé akademike si dhe mbrojtjen e duhur té
aseteve té pronésisé akademike pérfshiré regjistrimet e projekteve dhe produkteve tjera né fushén e
arkitekturés dhe urbanizmit, duke parashikuar mbrojtjen me té drejtén e autorit etj. Ofrimi i trajnimeve dhe
burimeve pér personelin akademik té fakultetit konform PSUP dhe legjislacionit pér té drejtat e pronésisé
intelektuale.

Objektivi Strategjik 5 — Infrastruktura dhe Burimet

Objektivi specifik 5.4 — Promovimi, menaxhimi dhe komercalizimi i pronésisé akademike

Treguesit Vlera e synuar 2028

Zyra pér pronén intelektuale éshté themeluar dhe éshté

Sistemi i duhur éshté né funksion funksionale né kuadér t& UP

Numri i personelit éshté trajnuar dhe

Té trajnohen 2 anétaré té personelit akademik
angazhuar

Numri i projekteve kérkimore-shkencore,
akademike e profesionale, dhe formave té 15 pér tri vite
tjera té pronésisé intelektuale.

% e té hyrave té mbledhura nga licencimi

e s 50% rritje pér tri vite
dhe komercializimi i pronésisé intelektuale orrier

Veprimet e planifikuara

Konform themelimit dhe menaxhimit té Zyrés pér Pronési Intelektuale brenda universitetit me
5.4.1 | personel té trajnuar pér zhvillimin e politikave, rishikimi i rregullt dhe vlerésimin e rezultateve
kérkimore pér té identifikuar asetet e mundshme té pronésisé intelektuale.

Konform mbrojtjes sé duhur té aseteve dhe té pronésisé intelektuale pérfshiré regjistrimet e
5.4.2 | projekteve, brendeve, mbrojtjen me té drejtén e autorit etj., ofrimi i trajnimeve dhe burimeve pér
komunitetin e FA né kuadér té UP pér mbrojtjen dhe menaxhimin e pronésisé intelektuale.

Komercializimi i aseteve té pronésisé intelektuale pérmes projekteve pér ekonoming, tregtiné dhe
5.4.3 | industring, zyra pér transferim té teknologjisé, inkubatoré biznesi, zhvillimi i strategjive té
licencimit pér kurse dhe trajnime online dhe produkte tjera té FA né kuadér té UP.
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Objektivi Strategjik 5 — Infrastruktura dhe Burimet

Objektivi specifik 5.4 — Promovimi, menaxhimi dhe komercalizimi i pronésisé akademike

Zhvillimi dhe shitja e produkteve / projekteve qé pérmbajné logon e universitetit sipas strategjisé

>44 gjithépérfshirése pér ngritjen e fondeve té FA, rrjedhimisht té universitetit.

Vlerésimi i rregullt i performancés té portfolios sé pronésisé intelektuale, pérfshiré té hyrat e

>-4.5 gjeneruara nga licencimimi, komercializimi dhe identifikimi i fushave pér pérmirésim.

Objektivi specifik 5.5 — Fugizimi i strukturés organizative dhe ngritja e transparencés dhe
llogaridhénies

Ky objektiv specifik éshté referuar objektivit 5 té PSUP dhe synon menaxhimin brenda FA té strukturés
organizative dhe transparencés pér krijimtariné dhe veprimtariné kérkimore shkencore akademike dhe
profesionale té komunitetit té fakultetit duke u bazuar PSFA, konform statutit, rregulloreve dhe PSUP.

Objektivi Strategjik 5 — Infrastruktura dhe Burimet

Objektivi specifik 5.3 — Sigurimi i njé financimi té géndrueshém dhe rritja e transparencés financiare

Treguesit Vlera e synuar 2028
Rritja e fondeve publike Rritja e té hyrave né euro, konform PSFA dhe PSUP
Rritja e té hyrave nga sektori privat Rritja e té hyrave né euro, konform PSFA dhe PSUP
Rritja e té hyrave nga licencimet Rritja e té hyrave né euro, konform PSFA dhe PSUP

Rritja e té hyrave vetanake té gjeneruara

krijimtaria dhe veprimtaria e IKAU dhe QNLT Rritja e té hyrave né euro, konform PSFA dhe PSUP

Té hyrat e mbledhura nga donacionet Rritja e té hyrave né euro

Veprimet e planifikuara

Zhvillimi i njé Grupit Punues gjithépérfshirés pér ngritje té fondeve dhe identifikuar burimet e
5.3.1 | mundshme té financimit si¢ jané grantet, donacionet, sponzorizimet, dhe entitetet publike dhe
private.

5.3.2 | Krijimi i njé ekipi pérgjegjés pér kérkimin dhe sigurimin e mundésive té reja pér financimin e FA.

Lidhja e partneriteteve me ekonomin, tregtiné, industriné dhe sektorin privat pér kérkime té

>33 pérbashkéta, projekte novatore dhe iniciativa tjera té cilat gjenerojné té hyra pér FA, té UP.

Zhvillimi dhe ofrimi i kurseve, programeve té trajnimit dhe produkteve tjera edukative online pér

>-3.4 licencim dhe shitje pér té gjeneruar té hyra shtesé pér FA, rrjedhimisht pér UP.
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Objektivi Strategjik 5 — Infrastruktura dhe Burimet

Objektivi specifik 5.3 — Sigurimi i njé financimi té qéndrueshém dhe rritja e transparencés financiare

Zhvillimi dhe platformés digjitale té produkteve tjera edukative online pér licencim dhe shitje pér

>:3:5 té gjeneruar té hyra shtesé pér FA, rrijedhimisht pér UP.

6. ZBATIMI, MONITORIMI DHE RAPORTIMI

Monitorimi dhe vlerésimi jané faktoré themeloré té zbatimit té njé strategjie dhe synojné matjen e progresit
té arritur. Késhilli i Fakultetit té Arkitekturés eméron njé komision pér monitorimin dhe vlerésimin e
implementimit té késaj strategjie, sipas dinamikés sé paraparé pér Planin e Veprimit. Komisioni pér
monitorimin dhe vlerésimin e implementimit té strategjisé, né bashképunim té ngushté me té gjitha strukturat
relevante té UP dhe té FA do té monitorojé rregullisht zbatimin e Planit té Veprimit té késaj strategjie dhe né
etapa té caktuara té raportojé. Késhilli Fakulteti té Arkitekturés do té jeté pérgjegjés pér monitorimin dhe
vlerésimin e késaj strategjie. Té dhénat gé Fakultetit té Arkitekturés dhe zyrat pérkatése do té dorézojné né
komision pér monitorim dhe vlerésim: aktivitetet e realizuara dhe progresin, efektet, ndikimet, véshtirésiteg,
mésimet e nxjerra dhe rekomandimet. Me géllim té vlerésimit té arritjes sé tregueseve, Strategjia parasheh
raportimin vjetor, i cili do té ofrojé njé pasqyré me té dhéna té hollésishme mbi arritjen e objektivave
strategjike, objektivave specifike, dhe veprimeve té planifikuara,

Zyrtarét pérgjegjés do té marrin té dhéna edhe nga donatorét. Pér té siguruar monitorimin e duhur té Planit
té Veprimit jané pércaktuar treguesit pér monitorimin e zbatimit té strategjisé. Kéta tregues do té mundésojné
monitorimin e progresit, duke véné né dukje nivelin e arritjes sé objektivave dhe realizimin e géllimeve té
késaj strategjie. Kjo strategji éshté njé dokument aktiv dhe do té rishikohet e do té plotésohet né baza vjetore.
Monitorimi dhe vlerésimi i géndrueshém i késaj strategjie pérmes Planit té Veprimit iu siguron zbatuesve té
saj njé pasqyré, e cila ua mundéson té veprojné me kohé dhe né pérputhje me nevojat dhe sfidat, me té cilat
pérballet aktualisht sektori i arsimit té larté, por edhe né té ardhmen.

Plani i Veprimit i késaj strategjie do té ndértohet né njé strukturé tabelare, progresi i té cilit do t& monitorohet
rregullisht né takimet e rregullta té udhéhequra nga Komisioni pér Monitorim dhe Vlerésim i FA té UP. Né
fund té zbatimit té strategjisé do té béhet njé vlerésim i pérgjithshém pér té kontrolluar deri né ¢faré mase
PSFA ka ndikuar né fugizimin e fakultetit, pér té i raportuar né nivel té UP. Vlerésimi i strategjisé do té béhet
dy heré gjaté késaj periudhe. Vlerésimi i paré do té béhet né vitin 2026, i cili shérben pér té pa nivelin e
zbatimit té veprimeve, si dhe né fund té vitit 2028, si vlerésim pérfundimtar i Planit Strategjik té FA.

7. NDIKIMI BUXHETOR | STRATEGIJISE

Planifikimi strategjik dhe zbatimi i strategjisé pér Fakultetin e Arkitekturés ka njé ndikim té réndésishém né
aspektin buxhetor dhe kérkojné mobilizimin e burimeve financiare pér té realizuar hapat e nevojshém drejt

38



géllimeve té strategjisé né raport me Strategjiné e UP. Pérderisa shumica e iniciativave mund té jené té
realizueshme me buxhetin ekzistues, disa prej tyre mund té kérkojné mbéshtetje financiare nga donatorét
potencialé.

Né pérgjithési, implementimi i planit strategjik mund té sjellé pérfitime né aspektin buxhetor né ményré té
drejtpérdrejté dhe té ndérmjetésuar. Kéto pérfitime mund té pérfshijné:

- népérmjet rritjes sé numrit té studentéve, té zhvillojé programe té reja
studimore ose té pérmirésojé oferta ekzistuese. Né rritje té té ardhurave té universitetit do té
kontribuojné dhe rritja e numrit té hulumtuesve, fugizimi i instituteve dhe gendrave.

- ku né bazé té kétij plani strategjik, FA pérfshin hapa pér té siguruar
partneritete strategjike me organizata, biznese apo universitete té tjera, si dhe pér té zhvilluar
marrédhénie té mira me komunitetin dhe donatorét potencialé. Kéto partneritete dhe donacione
mund té ndihmojné né financimin e projekteve specifike apo né sigurimin e burimeve pér harkun
afatgjaté.

- népérmjet rritjes sé efikasitetit té operacioneve fakultative, si¢ jané
pérmirésimi i proceseve administrative, konsolidimi i strukturave organizative dhe pérdorimi i
teknologjisé pér té rritur efikasitetin. Kjo mund té cojé né ulje té kostove dhe pérdorimin mé té miré
té burimeve ekzistuese.

Megjithaté, éshté e réndésishme té kuptohet se ndérhyrjet buxhetore pér zbatimin e PSFA varen nga situata
specifike financiare dhe disponueshméria e burimeve né UP. Né kété drejtim, FA konform PSUP duhet té
zhvillojé njé plan financiar té qéndrueshém dhe té konsiderojé burimet potenciale té financimit pér té siguruar
suksesin e implementimit té planit strategjik 2024-2024. Pér mé tepér, bashképunimi me donatorét,
ndérmarrjet, geveriné dhe partnerét e tjerét éshté jashtézakonisht i réndésishém. FA i UP ka shpresé se
komuniteti i donatoréve do té vazhdojé té mbéshtesé FA népérmjet kontributit financiar pér kéto iniciativa,
ashtu sic kané béré né projektet e méparshme. Kjo mbéshtetje shtesé do té ndihmojé né realizimin e planeve
dhe né forcimin e zhvillimeve pozitive né FA té UP, duke arritur géllimet e pérbashkéta pér njé arsim té cilésuar
dhe njé rritje té punésimit té studentéve té FA. Né kété ményré, studentét e diplomuar do té kené njohuri,
aftési dhe kompetenca gé i kérkon tregu i punés.



